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ค าน า 

 คู่มือการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา ของศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดล าพูน (ศป.ศธจ.ลพ.) เล่มนี้จัดท าขึ้น เพ่ือให้โรงเรียนในก ากับส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน ใช้
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา โดยมีเป้าหมาย ให้นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการปกป้อง คุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือ เยียวยา มีความมั่นคงและปลอดภัยซึ่ง
เป็นไปตามนโยบายความปลอดภัยของกระทรวงศึกษาธิการและส านักงานส่งเสริมการศึกษาเอกชน โดยใน
คู่มือการด าเนินงานเหล่านี้ประกอบด้วย ความส าคัญและวัตถุประสงค์ของความปลอดภัยในสถานศึกษา  
องค์ความรู้ด้านความปลอดภัย การเสริมสร้างความปลอดภัย การติดต่อสื่อสาร และการก ากับ ติดตามและ
ประเมินผลสถานศึกษาปลอดภัย ศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน (ศป.ศธจ.ลพ) 
หวังเป็นอย่างยิ่งว่า คู่มือเล่มนี้ จะอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน ให้กับสถานศึกษาในสังกัดและ  
ผู้ปฏิบัติได้เป็นอย่างดี ขอบคุณคณะท างานทุกท่านที่ได้ร่วมกันจัดท าคู่มือการด า เนินงานความปลอดภัย 
ในสถานศึกษาเล่มนี้จนส าเร็จลุล่วง 

 

ศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน 
(ศป.ศธจ.ลพ.) 
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การด าเนินงานศูนย์ความปลอดภัยส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน 

1. หลักการและเหตุผล 
สถานการณ์ปัญหาเด็กและเยาวชนในสังคมไทยยุคปัจจุบัน ได้รับผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลง

ของโลก ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี ซึ่งส่งผลกระทบต่อวิถีการด า รงชีวิตและ 
ความปลอดภัยของเด็กและเยาวชนไทยหลายรูปแบบ ท าให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมและทวี 
ความรุนแรงมากยิ่งขึ้นเกือบทุกด้าน การจัดระบบความปลอดภัยของสถานศึกษาเป็นปัจจัยที่ส่งผลโดยตรง
ต่อคุณภาพ การเรียนรู้ของผู้เรียน การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะประสบผลส า เร็จหรือไม่เพียงใด
ขึ้นอยู่กับความสุขในการเรียนรู้ และการมีชีวิตที่ได้รับการปกป้องคุ้มครองให้มีความปลอดภัยทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม
และประเทศชาติ มีวัตถุประสงค์หลักในการเสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตของคนทุกช่วงวัย จากภัยคุกคาม
ในรูปแบบใหม่ อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบ ต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ  
ภัยจากโรคอุบัติใหม่ เป็นต้น ซึ่งภัยในแต่ละด้านล้วนมีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศกรอปกับ
กระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบาย Quick Win วาระเร่งดวน ข้อที่ ๑ ความปลอดภัยของผู้เรียน เร่งสร้าง
ความปลอดภัย ในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบ
ใหม่ และภัยอ่ืน ๆ โดยมีการด าเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และ
บุคลากร ในรูปแบบต่าง ๆ อย่างเข้มข้น โดยน านโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษา สู่ Platform MOE 
Safety Center ที่เป็นช่องทาง ในการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับเรื่องความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ของกระทรวงศึกษาธิการ เป็นระบบมาตรฐานความปลอดภัยในสถานศึกษา โดยใช้หลัก Digital Based 
Management เป็นรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา ให้เกิด  
การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้อง คุ้มครองความปลอดภัย ทั้งด้านร่างกายและ
จิตใจ โดยจะลดขั้นตอน ลดเวลา มีความรวดเร็วในการแก้ไขปัญหา และให้การคุ้มครอง ช่วยเหลือ เยียวยา 
สร้างความเป็นธรรมให้กับผู้ได้รับผลกระทบจากความไม่ปลอดภัยที่เกิดข้ึน 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูนตระหนักและให้ความส าคัญกับปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดตั้ง  
“ศูนย์ความปลอดภัยส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน” ใช้ชื่อย่อว่า ศป.ศธจ.ลพ. เพ่ือให้การบริหาร
จัดการตามมาตรการ ๓ ป ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้แก่ “ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม” 
ประกอบกับตามกฎกระทรวง ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการจัดระบบงานและกิจกรรม 
ในการแนะแนว ให้ค าปรึกษาและฝึกอบรมแก่นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครอง พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๓  
ให้โรงเรียนและสถานศึกษามีหน้าที่ (๔) จัดให้มีมาตรการส่งเสริมความปลอดภัย ป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ความรุนแรง โดยมีแผนงาน ผู้รับผิดชอบ และการติดตามตรวจสอบ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและสามารถ
ประสานส่งต่อการช่วยเหลือกับหน่วยงานด้านความม่ันคงและหน่วยงานราชการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
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2. วัตถุประสงค์  
 ๒.๑ เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการจัดท ามาตรการส่งเสริมความปลอดภัย 
ในสถานศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และตามกฎกระทรวง ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขในการจัดระบบงานและกิจกรรมในการแนะแนว ให้ค าปรึกษาและฝึกอบรมแก่นักเรียน นักศึกษา  
และผู้ปกครอง พ.ศ. ๒๕๔๘ (ข้อ ๓ (๔)) 
 ๒.๒ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีการด าเนินการคุ้มครองและ
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 ๒.๓ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน ด าเนินการส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ 
ติดตาม และช่วยเหลือคุ้มครองนักเรียนได้อย่างเหมาะสมและทันต่อเหตุการณ์ รวมทั้งสร้างความรู้ความ
เข้าใจให้สาธารณชนรับทราบข้อเท็จจริงต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็ว 
 

3. เป้าหมาย  
 ๓.๑ ส่งเสริมสถานศึกษามีมาตรการส่งเสริมความปลอดภัยตามท่ีกฎกระทรวงก าหนด 
 ๓.๒ นักเรียนสถานศึกษาในก ากับได้รับการปกป้อง คุ้มครอง และดูแลความปลอดภัย 
 ๓.๓ ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ มีแนวทางในการคุ้มครองและ
ช่วยเหลือนักเรียน 
 ๓.๔ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบข้อมูลครบถ้วนและทันต่อเหตุการณ์ เพ่ือด าเนินการในส่วน  
ที่เก่ียวข้องต่อไป 
 

4. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 4.๑ สถานศึกษาต้องสมัครและเข้าใช้ระบบ MOE Safety Center ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 4.๒ สถานศึกษาต้องด าเนินการจัดท ามาตรการส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษาทุกเรื่อง  
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นกับนักเรียนในสถานศึกษา และมีคณะกรรมการส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา 
และมีการให้/สร้างความรู้ ส ารวจ ตรวจสอบ แก้ไข เฝ้าระวัง แผนการป้องกัน แผนเผชิญเหตุ หรือกรณีเกิด
เหตุฉุกเฉินในกรณีของภัยธรรมชาติต้องก าหนดให้มีผู้น าทาง และมีการมอบหมายบุคลากรให้ปฏิบัติหน้าที่ 
 4.๓ สถานศึกษาต้องจัดให้มีสถานที่ปฐมพยาบาลและอุปกรณ์ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
 4.๔ การรายงาน 
โรงเรียนต้องรายงานให้ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยด่วน หากเข้าข่าย
อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 
  กรณีที่ ๑ เกิดภัยที่มีผลกระทบต่อร่างกายนักเรียนถึงขั้นบาดเจ็บสาหัสหรือเสียชีวิต 
รวมทั้งผลกระทบทางจิตใจอย่างรุนแรง 
  กรณีท่ี ๒ ภัยที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง 
  กรณีท่ี ๓ ภัยที่มีผลต่อสุขภาวะของนักเรียน 
  กรณีท่ี ๔ ปรากฏเป็นข่าวในสื่อต่าง ๆ 
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5. กลยุทธ์การด าเนินงาน 
 กลยุทธ์ที่ 1 ศูนย์ความปลอดภัย 
 กลยุทธ์ที่ 2 องค์ความรู้ด้านความปลอดภัย 
 กลยุทธ์ที่ 3 การเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 4 การติดต่อสื่อสาร รายงานเหตุ 
 กลยุทธ์ที่ 5 การก ากับ ติดตามปละประเมินผล 
 

6. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 กลยุทธ์ที่ 1 ศูนย์ความปลอดภัย 
 1.1 การจัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย 

1.1.1 จัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย ระดับศึกษาธิการจังหวัดและระดับสถานศึกษา 
1.1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ ระดับศึกษาธิการจังหวัดและระดับสถานศึกษา 
1.1.3 ก าหนดผู้ประสานงานหลักในศูนย์ความปลอดภัยระหว่างสถานศึกษากับ   

 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
1.1.4 จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

 1.2 แนวทางการจัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย 
  1. การแต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ความปลอดภัย 
  - ศึกษาธิการจังหวัดล าพูน เป็นประธาน 
  - รองศึกษาธิการจังหวัดล าพูน เป็นรองประธาน 
  - ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล เป็นกรรมการ 
  - ผู้อ านวยการหน่วยตรวจสอบภายใน เป็นกรรมการ 
  - ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน เป็นกรรมการ 
  - ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน เป็นกรรมการ 
  - ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล เป็นกรรมการ 
  - ผู้อ านวยการกลุ่มอ านวยการ เป็นกรรมการ 
  - ผู้อ านวยการกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน เป็นกรรมการ 
  - ศึกษานิเทศก์ เป็นกรรมการ 
  - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน เป็นกรรมการ 
  - นักวิชาการศึกษากลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน เป็นกรรมการ 
  - นักวิชาการศึกษากลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน เป็นกรรมการ 
  - นักประชาสัมพันธ์ เป็นกรรมการ 
  - นักวิชาการคอมพิวเตอร์ เป็นกรรมการ 
  - ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา เป็นกรรมการและเลขานุการ 
  - นักวิชาการศึกษากลุ่มพัฒนาการศึกษา เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  - เจ้าพนักงานธุรการกลุ่มพัฒนาการศึกษา เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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  มีหน้าที่ 
  (๑) จัดวางกรอบแนวทาง หรือระบบการบริหารจัดการความปลอดภัยของ
สถานศึกษา ร่วมกับทุกหน่วยงานในกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้การบริหารจัดการความปลอดภัยของ
สถานศึกษา เป็นไปอย่างมีเอกภาพ และมีประสิทธิภาพ  
  (๒) ก าหนดแนวทางการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานความปลอดภัยของ
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  (๓) ก ากับติดตาม ประเมินผล รายงานผลการด าเนินงาน ศูนย์ความปลอดภัย
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  (๔) แต่งตั้งอนุกรรมการ คณะท างาน หรือผู้ช่วยเหลือการปฏิบัติงานความปลอดภัย 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ตามความเหมาะสม  
   (๕) ปฏิบัติงานอ่ืนใด ตามที่คณะกรรมการบริหารความปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ 
หรือศูนย์ความปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ มอบหมาย 
 

 กลยุทธ์ที่ 2 องค์ความรู้ด้านความปลอดภัย 
  2.1 การให้ข้อมูลข่าวสารและการลดความรุนแรงของภัยท้ัง 4 ด้าน 
   2.1.1 การพัฒนาผู้บริหาร ครู  และบุคลากรด้านการศึกษาในการติดตามเฝ้าระวัง
ภัยและคุ้มครองนักเรียน ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
   2.1.2 วิเคราะห์ วางแผน ปฏิบัติการ จัดกิจกรรมลดความเสี่ยง และเตรียมความ
พร้อมรับมือกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นโดยปฏิบัติงานร่วมกับภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
   2.1.3 สร้างเครือข่ายในศูนย์ความปลอดภัยเพื่อการเฝ้าระวังและป้องกันภัย 

  2.2 การพัฒนาด้านกายภาพและสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 
   2.2.1 ประเมินการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 
     - ส ารวจปัจจัยเสี่ยงความไม่ปลอดภัยของสถานศึกษา 
     - ก าหนดพื้นที่ความปลอดภัย 

 - วิเคราะห์ความเสี่ยง ความไม่ปลอดภัย และผลกระทบของภัยแต่ละ
ประเภทในสถานศึกษา 

 - ประเมินระดับความเสี่ยงและก าหนดกลยุทธ์ป้องกันภัยเพ่ือลดผลกระทบ
ที่จะเกิดข้ัน 

 - เลือกใช้กลยุทธ์ลดความเสี่ยง ตามบริบทของสถานศึกษา  
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  2.3 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
   2.3.1 พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. ๒๕๔๖ 
   2.3.2 พระราชบัญญัติคุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ. ๒๕๕๐ 
   2.3.3 พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
   2.3.4 พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   2.3.5 พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ และ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   2.3.6 พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๕๐ แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๕๔ 
   2.3.๗ พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
   2.3.๘ ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๔๘ 
   2.3.๙ ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการพานักเรียน และนักศึกษา 
ไปนอกสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ 
   2.3.๑๐ ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการควบคุมดูแลการใช้รถโรงเรียน 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   2.3.๑๑ กฎกระทรวง ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการจัดระบบงาน
และกิจกรรม ในการแนะแนว และให้คาปรึกษาและฝึกอบรมแก่นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครอง  
พ.ศ. ๒๕๔๘ 
   2.3.๑๒ ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการส าคัญของโรคติดต่อ
อันตราย (ฉบับที่ ๓ ) พ.ศ. ๒๕๖๓ 
   2.3.๑๓ อนุสัญญาว่าด้วยสิทธิเด็ก 
   2.3.๑๔ อนุสัญญาว่าด้วยการขจัดแรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย (หมายเลขที่ 
๑๘๒) 
   2.3.๑๕ นโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
 

 

https://shorturl.asia/26ej7 
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 กลยุทธ์ที ่3 การเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
  3.1 ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
   ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 4 กลุ่มภัย ดังนี้ 

1. ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรง ของมนุษย์ (Violence)  
 มีองค์ประกอบดังนี้   

 1.1) การล่วงละเมิดทางเพศ  
 1.2) การทะเลาะวิวาท  
 1.3) การกลั่นแกล้งรังแก  
 1.4) การชุมนุมประท้วงและการจลาจล  
 1.5) การก่อวินาศกรรม  
 1.6) การระเบิด  
 1.7) สารเคมีและวัตถุอันตรายท าให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ 4  
 1.8) การล่อลวง ลักพาตัว 
 1.๙) ความรุนแรงอื่นที่เกิดจากการกระท าของมนุษย์ 
     2. ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
     มีองค์ประกอบดังนี้   

2.1) ภัยธรรมชาติ 
2.2) ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง 
2.3) ภัยจากยานพาหนะ 
2.4) ภัยจากการจัดกิจกรรม 
2.5) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์ 
2.๖) ภัยอื่นที่นอกเหนือจากข้อ ๑) - ๕) 

   3. ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) และ  
    มีองค์ประกอบดังนี้  
 3.1) การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง  
 3.2) การคุกคามทางเพศ  
 3.3) การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากระบบการศึกษา  
 3.๔) การกระท าอ่ืนที่กฎหมายก าหนดเป็นการถูกละเมิดสิทธิ์  

    4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)   
     มีองค์ประกอบดังนี้   
 4.๑) โรคระบาดในมนุษย์  
 4.๒) ภาวะจิตเวช  
 4.๓) ยาเสพติด  
 4.๔) ติดเกม  
 4.5) ภัยไซเบอร์  
 4.6) การพนัน  
 4.๗) โรคระบาดในสัตว์  
 4.๘) ภัยอุบัติใหม่อ่ืนที่มีกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ 
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  3.2 มาตรการความปลอดภัยของศูนย์ความปลอดภัย (ศป.ศธจ.ลพ.) 
        มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษามุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน 

นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาอย่างยั่งยืน โดยเน้นมาตรการที่เข้มงวดในมาตรการ 3 ป ดังนี้  
3.2.1 การป้องกัน  

 การป้องกัน หมายถึง การด าเนินการเกี่ยวกับการวางแผนความปลอดภัย  
การจัดโครงสร้าง การบริหารการวิเคราะห์ และการประเมินความเสี่ยงอย่างรอบด้าน เพ่ือให้เกิดความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา ดังนี้  

1) ประเมินปัจจัยเสี่ยงความไม่ปลอดภัยของสถานศึกษา  
2) ก าหนดพื้นที่ความปลอดภัย  
3) จัดท าแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา  
4) การจัดสภาพสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา  
5) จัดให้มีคณะกรรมการความปลอดภัยของสถานศึกษา  
6) จัดระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา  
7) สร้างระบบการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย  
8) จัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา   
9) การคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
10) การประเมินนักเรียนรายบุคคลด้านร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญา และ      
      ความต้องการช่วยเหลือ 

3.2.2 การปลูกฝัง  
 การปลูกฝัง หมายถึง การด าเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้  

การสร้างเจตคติที่ดี การมีจิตบริการ และเสริมสร้างทักษะความปลอดภัย ให้แก่ นักเรียน นักศึกษา ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาให้เกิดความยั่งยืน  

 1) พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยให้แก่นักเรียน นักศึกษา ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง  

 2) จัดกิจกรรมการสร้างเจตคติที่ดี การมีจิตบริการ และเสริมสร้างทักษะ 
ความปลอดภัย ให้แก่ นักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา  

3.2.3 การปราบปราม  
 การปราบปราม หมายถึง การด าเนินงานเกี่ยวกับการเผชิญเหตุ การเข้าถึง

สถานการณ์ การแก้ไขปัญหาความไม่ปลอดภัย และการด า เนินการกับบุคคลที่ละเมิด หรือประพฤติ 
ไม่เหมาะสม ด้วยความรอบคอบ รวดเร็ว และเป็นธรรม รวมถึงการช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู ดังนี้  

 1) การเผชิญเหตุ การเข้าถึงสถานการณ์ และการจัดการแก้ไขปัญหา  
กรณีเกิดเหตุความไม่ปลอดภัยขั้นวิกฤติ  

 2) การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู สภาพร่างกายและจิตใจให้กับผู้ประสบเหตุ 
ความไม่ปลอดภัย  

 3) ด าเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม 
และรวดเร็ว  
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แนวทางการปฏิบัติขอบข่ายความปลอดภัยสถานศึกษา 
กรณีตัวอย่าง  การล่วงละเมิดทางเพศ 
 การป้องกัน 
 1. ส ารวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยง แลพื้นที่ท่ีเป็นจุดเสี่ยง 
 2. เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรม นักเรียน นักศึกษา และพัฒนาพื้นที่เสี่ยง ให้ปลอดภัย  
 3. สร้างเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
 4. จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่ง ข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียนนักศึกษาทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
 การปลูกฝัง  
 1. จัดกิจกรรมส่งเสริมความ ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าใน ตนเอง  
 2. จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต  
 3. ฝึกทักษะการปฏิเสธ และการเอาตัวรอดในสถานการณ์ต่าง ๆ 
 การปราบปราม  
 1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทาง ในการขอความช่วยเหลือ  
 2. แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถ ให้ความ ช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ ์
 3. แต่งตั้งคณะท างานด้านกฎหมายเพื่อให้ความช่วยเหลือ  
 4. ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อการส่งต่อที่เหมาะสม  
กรณีตัวอย่าง กรณียาเสพติด  
 การป้องกัน  
 1. ส ารวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
 2. วิเคราะห์นักเรียนรายบุคคล  
 3. ก าหนดข้อตกลงเพ่ือปฏิบัติร่วมกัน  
 4. สร้างเครือข่ายเฝ้าระวังทัง้ในสถานศึกษาและชุมชน  
 5. จัดระบบติดต่อสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
 การปลูกฝัง  
 1. สร้างความรูความเข้าใจถึงโทษภัยและผลกระทบของการติดยาเสพติด  
 2. จัดกิจกรรมต่อต้านยาเสพติดในวันส าคัญต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ 
 3. จัดกิจกรรมส่งเสริมการการคิด วิเคราะห์ และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
 4. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองต่อความสนใจของนักเรียนอย่าง หลากหลาย  
 การปราบปราม 
 1. แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
 2. ประสานเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
 3. ด าเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกลเกลี่ยประนีประนอม ตามมาตรการจากเบา
ไปหาหนัก  
 4. ประสานการส่งต่อเพ่ือให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 
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กรณีตัวอย่าง กรณีภัยไซเบอร์ (Cyber)  
 การป้องกัน  
 1. ส ารวจข้อมูลการใช้งานระบบไซเบอร์ของนักเรียนรายคน  
 2. ก าหนดข้อตกลงเพ่ือปฏิบัติร่วมกัน  
 3. สร้างเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
 4. จัดระบบติดต่อสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง  
 การปลูกฝัง  
 1. สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการใช้งานระบบ ไซเบอร์ โดย ขาดวิจารณญาณ  
 2. จัดกิจกรรมส่งเสริมการการคิด วิเคราะห์ และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
 3. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองต่อความสนใจของนักเรียน อย่างหลากหลาย  
 การปราบปราม  
 1. ส ารวจข้อมูลการใช้งานระบบไซเบอร์ของนักเรียนรายคน  
 2. ก าหนดข้อตกลงเพ่ือปฏิบัติร่วมกัน  
 3. สร้างเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
 4. จัดระบบติดต่อสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง  
 
กรณีตัวอย่าง กรณีภัยธรรมชาติ  
 การป้องกัน  
 1. ส ารวจข้อมูลความเสี่ยงที่เกิดจากภัยธรรมชาติ  
 2. จัดท าแผนป้องกันภัยทางธรรมชาติ  
 3. จัดตรียมวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการป้องกันภัยธรรมชาติ  
 4. ซักซ้อมการเผชิญเหตุภัยธรรมชาติ 
 การปลูกฝัง  
 1. สร้างความรูความเข้าใจถึงปัญหาและผลกระทบที่เกิดจากธรรมชาติรูปแบบต่าง ๆ  
 2. จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเผชิญปัญหาภัยธรรมชาติ  
 3. จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 การปราบปราม  
 1. แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้ ทันเหตุการณ์  
 2. ติดต่อสื่อสารเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมให้ความช่วยเหลือและแก้ปัญหา  
 3. ประสานงานหน่วยงานองค์กร เพ่ือให้ความช่วยเหลือ เยียวยา และฟ้ืนฟูจิตใจ 
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3.3 โครงสร้างการบริหารจัดการความปลอดภัย (ศป.ศธจ.ลพ.) 
 

 
 

3.4 แนวทางการด าเนินงานความปลอดภัย (ศป.ศธจ.ลพ.) 
3.4.1 ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ติดตามให้โรงเรียนด าเนินการจัดท ามาตรการ

ส่งเสริมความปลอดภัย ในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
3.4.๒ รายงานข้อมูลและข้อเท็จจริงเบื้องต้นโดยด่วน เกี่ยวกับเหตุการณ์  

วันเวลา สถานที่เกิดเหตุ ของนักเรียน ต่อส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน หากเข้าข่าย
อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 

กรณีที่ ๑ เกิดภัยที่มีผลกระทบต่อร่างกายนักเรียนถึงขั้นบาดเจ็บสาหัส
หรือเสียชีวิต รวมทั้งผลกระทบทางจิตใจอย่างรุนแรง 

กรณีท่ี ๒ ภัยที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง 
กรณีท่ี ๓ ภัยที่มีผลต่อสุขภาวะของนักเรียน 
กรณีท่ี ๔ ปรากฏเป็นข่าวในสื่อต่าง ๆ 

ผ่านระบบ MOE Safety Center หรือช่องทางอ่ืน หรือเมื่อมีข้อมูลเพิ่มเติม 
3.4.๓ ลงพ้ืนที่ตรวจสอบข้อเท็จจริงแล้วแต่กรณี รวมทั้ง ก ากับ ติดตาม  

ให้ความช่วยเหลือ สร้างขวัญกาลังใจ ให้กับผู้บริหาร ครู นักเรียน และผู้ปกครอง 
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กลยุทธที่ 4 การติดต่อสื่อสาร การรายงานเหตุ 
4.1 ช่องทางการติดต่อสื่อสาร การรายงานเหตุ 

1) ระบบ MOE Safety Platform 
- website: https://www.moesafetycenter.com 
- Application: MOE Safety Center 
- Line: @MOESafety Center  
- Call center: 02 126 6565 

2) ติดต่อด้วยตัวเอง 
4.2 แนวทางการด าเนินงาน 

1. ในกรณีฉุกเฉินหรือรุนแรงให้รายงานต่อต้นสังกัดทราบทันที หรือภายใน 24 
ชั่วโมง ผ่านระบบ MOE Safety Platform โดยติดตามพร้อมรายงานเป็นระยะ   

2. การช่วยเหลือเร่งด่วน มีแนวทางในการด าเนินงานดังนี้  
1) คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งลงพ้ืนที่ตรวจสอบสภาพปัญหา ข้อเท็จจริง  

ให้การช่วยเหลือและสร้างขวัญก าลังใจแก่ผู้ได้รับผลกระทบ ระดับสถานศึกษา ระดับศึกษาธิการจังหวัด 
ระดับส านักงานส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

2) ประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ผู้ได้รับผลกระทบ 
ได้รับสิทธิประโยชน์ที่พึงมี พึงได้ และสามารถให้การคุ้มครองช่วยเหลือได้อย่างรวดเร็ว  

4. การเยียวยา ฟื้นฟู หลังจากสถานการณ์เข้าสู่ภาวะปกติ  
1) คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งลงพ้ืนที่เพ่ือก ากับติดตามเยี่ยมและสร้างขวัญ 

ก าลังใจแก่ผู้ได้รับผลกระทบ  
2) สรุปรวบรวมข้อเท็จจริงของผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการเกิดเหตุ ตลอดจน 

ประเมินสภาพความเสียหายจากผลกระทบ  
3) ให้ค าปรึกษา แนะน าและประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเฝ้าระวังและป้องกัน ไม่ให้เกิดเหตุซ้ า 
4.3 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

1. โรงพยาบาลล าพูน 
ที่อยู่ 177 หมู่ 1 ต าบลต้นธง อ าเภอเมืองล าพูน จังหวัดล าพูน 51000 
โทรศัพท์ 053 569 100 

2. สถานีต ารวจภูธรจังหวัดล าพูน 
ที่อยู่ 399 ต าบลต้นธง อ าเภอเมืองล าพูน ล าพูน 51000 
โทรศัพท์ 053 512 042 

3. ศาลเยาวชนและครอบครัวจังหวัดล าพูน 
ที่อยู่ 155 หมู่ 3 ถนนล าพูน-ดอยศรีวิชัย ต าบลเวียงยอง อ าเภอเมือง  
       ล าพูน 51000 
โทรศัพท์ 053 562 758 
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4. สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน จังหวัดล าพูน 
ที่อยู่ 203 หมู่ 3 ต าบลเวียงยอง อ าเมือง ล าพูน 51000 
โทรศัพท์ 053 510 694 

5. ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดล าพูน 
ที่อยู่ ศูนย์ราชการจังหวัดล าพูน ถนนซุปเปอร์ไฮเวย์ เชียงใหม่-ล าปาง  
       ต าบลศรีบัวบาน อ าเภอเมืองล าพูน ล าพูน 51000 
โทรศัพท์ 053 511 141 

6. บ้านพักเด็กและครอบครัว จังหวัดล าพูน 
ที่อยู่ 126 หมู่ 10 ต าบลบ้านกลาง อ าเภอเมือง ล าพูน 51000 
โทรศัพท์ 053 525 604, 608 

7.  ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดล าพูน 
ที่อยู่ 365 หมู่ 2 ต าบลต้นธง อ าเภอเมือง ล าพูน 51000 
โทรศัพท์ 053 534 509 

8. ศูนย์คุ้มครองคนไร้ที่พ่ึง จังหวัดล าพูน 
ที่อยู่ 84/1 หมู่ 2 ต าบลเวียงยอง อ าเภอเมืองล าพูน ล าพูน 51000 
โทรศัพท์ 053 525 629 

9.  
ที่อยู่  
โทรศัพท์  

10.  
ที่อยู่  
โทรศัพท์  

กลยุทธที่ 5 การก ากับ นิเทศ ติดตามและประเมินผล 
การก ากับติดตาม ประเมินผล และรายงานผลในลักษณะการบูรณาการของส่วนราชการ

และหน่วยงานในสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนที่เป็นรูปแบบความร่วมมือ ระบบ
การมีส่วนร่วม โดยการตรวจติดตาม และจากระบบ MOE Safety Platform ซึ่งจะช่วยให้การก ากับติดตาม
ประเมินผล และรายงานผลได้อย่างรวดเร็วขึ้นสามารถแก้ไขปัญหา และให้การช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์ 
และเป็นข้อมูลสารสนเทศ (Information) ในการบริหารจัดการความปลอดภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  



  คู่มือการบรหิารความปลอดภัยระดับหน่วยงานทางการศึกษา 
ศูนย์ความปลอดภัยส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน ส านักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
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เอกสารอ้างอิง 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน.  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ. กระทรวงศึกษาธิการ.
 คู่มือการจัดท าแนวทางการคุ้มครองและช่วยเหลือนักเรียนส าหรับโรงเรียนเอกชน. 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.  กระทรวงศึกษาธิการ. (2564) คู่มือด าเนินงาน 
 ความปลอดภัยสถานศึกษา 
  



  คู่มือการบรหิารความปลอดภัยระดับหน่วยงานทางการศึกษา 
ศูนย์ความปลอดภัยส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน ส านักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
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รายชื่อคณะท างาน 
 
ที่ปรึกษา 
นายชุมศักดิ์  ชุมนุม  ศึกษาธิการจังหวัดล าพูน 
นายสมโภชน์  ศรีชะนา  รองศึกษาธิการจังหวัดล าพูน 
นางสาวบุณยพร  ศรีค าซาว ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ   
 
คณะท างาน 
1. นางพิมดาว  อุดวงศ์  นักวิชาการศึกษาช านาญการ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา 
 ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน 
2. นางสาวเกษณี  ปละอุด นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
 ปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่ศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน 
3. นางสาวรักษนันท์  สิทธิผดุง นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
 ปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่ศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน 
4. นางสาวพัทธนันท์  นพคุณ นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
 ปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่ศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน 
5. นางสาวนภาศิริ  พรหมปัญญา เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
 ปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่ศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าพูน 
  



   
 

 
 

 


